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 ALLEGATO 5/B  

 

 
 

 

 
REGIONE ABRUZZO 

DIPARTIMENTO LAVORO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

 

 

SCHEDA VERIFICA INTERMEDIA DEL TIROCINIO EXTRACURRICULARE 

DEL TUTOR AZIENDALE 
 

 
(Rif. Convenzione n...................stipulata in data ..............................) 

Progetto Formativo Individuale redatto in data........................ 

 

 

SEZIONE A – DATI ANAGRAFICI TIROCINANTE 
 

Nominativo del tirocinante...................................... 

Indirizzo............................................................ 

Data e Luogo di Nascita......................................... 

Titolo di studio................................................... 

Tel. ....................................email ...............  

 

 

 

 

SEZIONE B – INFORMAZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E 

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (D.Lgs 81/2008) 
1) l tirocinante ha svolto il corso di formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 36 

e 37 del D.lgs 81/2008   

□ SI     □ NO 

 

2) Al tirocinante è stata garantita, se prevista, la sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs 81/2008  

□ SI     □ NO 

 

3) Sono state messe a disposizione del tirocinante tutte le attrezzature,strumentazioni, equipaggiamenti, ecc, idonei e 

necessari allo svolgimento delle attività assegnate 

□ SI     □ NO 
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SEZIONE C – COMPETENZE ACQUISITE DAL TIROCINANTE ALLA DATA DI 

REDAZIONE DELLA PRESENTE SCHEDA 

 

(descrivere il contesto lavorativo in cui si svolge il tirocinio) 

 

Contesto lavorativo ............................................................................................................................. .......................... 

.............................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. ................................................. 

 

(descrivere attività e compiti affidati al tirocinante e lo staff con cui si è interfacciato) 

 

Attività e compiti svolti ............................................................................................................................. ................. 

.............................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................... ....................................................... 

 

(descrivere le competenze tecniche/professionali sviluppate dal tirocinante e connesse all’esercizio 

delle attività e/o compiti svolti o richiesti dal processo di lavoro e/o produttivo) 

 

Competenze/conoscenze/abilità tecnico professionali acquisite alla data 

odierna..............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................... ............................................... 

..............................................................................................................................................................................................  

 

(descrivere eventuali “evidenze” raccolte)1e da trasmettere unitamente alla presente scheda al 

tutor del Soggetto promotore, in formato pdf qualora si tratti di documentazione cartacea (es:  

lettere di referenze; verbali di sintesi di riunioni; consegne, relazioni, report , ecc.) o su supporto 

fotografico, qualora si tratti di campioni di prodotto 

 

 

 
1 Per Evidenze si intende ogni documentazione utile a comprovare l’effettiva attività svolta e i suoi risultati; ad esempio 

campioni di prodotto del lavoro; lettere di referenze; verbali di sintesi di riunioni; consegne, relazioni, report (ad 

esempio dei tutor, anche in forma periodica); programmi informatici, testimonianze di persone che hanno avuto modo 

di osservare “in situazione” il tirocinante; supporti fotografici e registrazioni audio/video eventualmente prodotti ad hoc, 

ecc. Questa documentazione, oltre a valorizzare l’esperienza, sarà utile a supportare un successivo percorso di 

validazione e certificazione delle competenze acquisite 
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Evidenze raccolte .......................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................... ......................................................... 

..............................................................................................................................................................................................  

 

 

(Inserire qualsiasi altra informazione utile a descrivere i risultati conseguiti o eventuali criticità 

registratesi durante l’esperienza di tirocinio) 

 

Note e/o commenti .............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................... ............................................... 

 

SEZIONE D – VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO FORMATIVO AD 

OGGI REALIZZATI 

 

 

 

□Buono     □Sufficiente    □Insufficiente     □insoddisfacente (indicare il 

motivo)............................................................................................................................ ..................................................... 

............................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... ........... 

.............................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................. 

 

 

SEZIONE E – COMPORTAMENTI/CARATTERISTICHE PERSONALI MANIFESTATI 

DAL TIROCINANTE 

 

Valutazioni attitudini 

Comportamentali/relazionali e organizzative 

INADEGUATO ADEGUATO AVANZATO 

Comprensione contesto organizzativo aziendale    

Capacità adattamento al contesto aziendale    

Attitudine ai rapporti interpersonali    

Capacità di lavorare in team e per obiettivi    

Puntualità    

Disponibilità formazione/apprendimento    
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Motivazione    

Capacità di lavorare anche in autonomia    

Senso pratico    

Senso di responsabilità    

Utilizzo di metodo di lavoro gestione del tempo    

Spirito di iniziativa    

 

Luogo e data........................................................... 

 

Firma del tirocinante ............................................................................ 

 

Firma del tutor aziendale e timbro dell’azienda ................................................................................. 

 

Il sottoscritto, in qualità di tirocinante, dichiara di aver ricevuto dal Soggetto ospitante l’informativa sul trattamento dei 

dati personali, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo in materia di Protezione dei Dati personali (Reg. UE 

679/2016) 

Luogo e data.........................................     firma del tirocinante.............................................. .................... 

 


